
当社では代表取締役を『健康経営責任者』とし、総務部が『健康経営推進部門』として、

役員・管理職と月1回の『健康経営推進会議』を行い、役員・社員の健康保持・増進に関する

取り組みを行っています。

また、月1回社員全体会議の際、健康情報の共有や健康飲料・健康食品を配布、今後、社員の

体力測定の実施を検討し、健康意識向上を目的に取組んでいきます。

ほか、県の健康保険協会・産業保健支援センターと連携をとりながら、健康保持・増進に向け、

ご指導・サポートをいただき、当社の健康宣言 『Enjoy and Lively』 実現に努めています。　

健康経営推進体制

健康経営責任者

【代表取締役】

健康経営会議

【代表・役員・管理職】

健康経営推進部門

【推進責任者・総務部】

《指示・報告》

保健師・管理栄養士
【全国健康保険協会】

産業医・保健師
【山梨産業保健ｾﾝﾀｰ】

【㈱ﾀﾆﾀﾍﾙｽﾘﾝｸ】

【東京海上日動火災保険㈱】

役員・社員

《支援》

笑顔幸せ

健康

《連携》


